PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Administrativa

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N©. 227/2020

O MUNICIPIO DE SALVADOR, por intermédio da Secretaria Municipal da Salide, CNPJ n© 13.927.801/0005-72, situada &
Rua da Grécia n3-A, Edf. Caramuru, Comércio, CEP 40.010-010, Salvador — Bahia, neste ato representada pelo seu titular
Dr. Leonardo Silva Prates, devidamente autorizado por ato de delegaciio do Sr. Prefeito Dr. AntSnio Carlos Peixoto de
Magalhdes Neto, pelo Decreto publicado no D.0.M. de 10 de julho de 2019, doravante denominado CONTRATANTE, e a
ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBAIRA — S3 ESTRATEGIAS E SOLUGCOES EM
SAUDE CNPJ n©14.284.483/0001-08, situado & Rua Antdnio Teixeira Della Cella, S/N, Centro — Ubaira/BA — CEP 45.310-
000, Tel.: (71) 4105-1335, e-mail: contato@s3saude.com.br, neste ato representada pelo Sr. Yurgan Targe Passos
Santana, portador da Carteira de Identidade n® 08.376.818-12 SSP/BA e do CPF n.0 004.256.495-63, doravante
denominada apenas CONTRATADA, celebram o presente contrato, com o fundamento no art. 24, Inciso 1V da Lei Federal
n.%, 8.666/1993, art. 4° da Lei Federal n® 13.979/2020, Lei Municipal n® 8.631/2014 que Disciplina as relagdes entre o
Municipio e as OrganizacBes Sociais, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 28.232/2016 e demais normas e
regulamentagdes aplicaveis bem como, mediante as clausulas e condi¢es aqui discriminadas.

Processo Administrativo n°® 6462/2020
CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato a Contratacdo de entidade qualificada como Organizagdo Social (OS) para atuar
na Gestdo, Planejamento, Operacionalizagdo e Execu¢do das agbes e servicos de salde no Hospital de Campanha
{MEMORIAL), conforme condiges estabelecidas no Projeto Basico.

PARAGRAFO SEGUNDO
Fazem parte integrante deste Contrato os seguintes anexos:

ANEXO I - Projeto Basico;

ANEXO II - Relagdo de Recursos Humanos;

ANEXO III - Quadro Orgamentario Analitico — Planilha de Custos;
ANEXO IV — Quadro detathado de despesa de Pessoal;

ANEXO V - Memdria de Calculo dos Encargos Sociais e Trabalhistas;
ANEXO VI - Metas quantitativas e qualitativas

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato é de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data da assinatura do contrato,
prorrogaveis por periodo sucessives, enquanto perdurar a necessidade de enfrentamento dos efeitos da situagdo de
emergéncia da saude publica.

CLAUSULA TERCEIRA —RECURSOS FINANCEIROS
3.10s recursos financeiros para execugdo do objeto deste Contrato serdo obtidos mediante;

I - Repasses financeiros provenientes do Poder Publico;

II - Doagoes, legados e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras;

III - Receitas advindas da utilizagdo de seus espagos fisicos, quando autorizado pela CONTRATANTE;
IV — Rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros.

CLAUSULA QUARTA— REPASSES FINANCEIROS

4.1. Pela execucdo do objeto deste contrato, a CONTRATANTE repassard a CONTRATADA, no prazo e condigbes constantes
deste instrumento a importancia global estimada em R$18.852.935,60 (dezoito milhGes oitocentos e cinquenta e dois mil
novecentos e trinta e cinco reais e sessenta centavos), sendo R$18.852.935,60 (dezoito milhdes oitocentos e cinquenta e
dois mil novecentos e trinta e cincoreais e sessenta centavos) destinado as-despesas de-custeio, mediante parcelas mensais.

4.2. Conforme o Decreto Municipal n® 23.856/2013, os pagamentos aos fornecedores dos Orgdos e Entidades da
Administragdo Pablica Municipal Direta e Indireta somente serdo efetuados mediante crédito em conta corrente mantida no
BANCO BRADESCO S/ A, salvo as excegdes do art. 59, paragrafo Onico, do referido Decreto.

4.3. O valor do contrato destinado as despesas de custeio serd repassado em 06 (seis) parcelas mensais nos valores
conforme quadro a sequir:
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ESPECIE Valor em R$

Valor Estimado Mensal 3.142.155,93

Valor Estimado do Contrato (180 dias) 18.852.935,60
VIGENCIA DO CONTRATO 180 dias

4.4, Apbs a assinatura do contrato, a CONTRATADA emitird a nota fiscal da primeira parcela que serd repassada em até
10 (dez) dias Uteis e as demais parcelas até o 10° (décimo) dia (til, apds a apresentagdo da prestagdo de contas do més
anterior, ficando a liberagdo da segunda parcela condicionada a apresentacdo da prestagdo de contas do primeiro més, a
terceira parcela condicionada a aprovagdo da prestagdo de contas da primeira e a apresentagdo da prestacdo de contas
da segunda, a liberagio da quarta parcela, condicionada a aprovagéo da prestagdo de contas da segunda e a apresentacdo
da prestacdo de contas da terceira e assim sucessivamente, ndo impedindo descontos posteriores relativos a avaliagdo
das metas, quando assim for necessario e definido pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato, tendo
em vista a variabilidade de prazo da aprovacdo da producdo, seja pelo julgamento do avaliador, pela liberagdo da critica
pelos sistemas de informagGes ambulatoriais do Sistema Unico de Sadde/SIA/SUS e Sistema VIDA+ ou pela reapresentacdo
de glosas, situacBes que alteram o total de produgdo ficando sob responsabilidade da Comissdo julgar e definir tais
situagOes.

4.4.1 Os pagamentos serdo realizados mensalmente, mediante a liberagdo de 6 (seis) parcelas sendo o
valor composto por uma parte fixa equivalente a 70% (setenta por cento) do orgamento mensal e uma
parte variavel equivalente a 30% (trinta por cento) do orgamento mensal, que corresponde a avaliagao
trimestral dos indicadores de desempenho qualitativo e quantitativo; dispostos no Anexo VI- Metas de
Produgdo.

4.5. Os recursos financeiros transferidos pelo Municipio a execugéo do objeto deste Contrato serdo movimentados em conta
bancaria especifica e exclusiva vinculada a este contrato, a ser aberta pela Contratada, de modo que os recursos transferidos
ndo sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA. Esta conta deverd ser apresentada a Contratante no
prazo maximo de 15 dias a partir da assinatura do Contrato.

4.6. Todos os repasses da CONTRATADA sero realizados exclusivamente mediante cheque nominativo, ordem bancaria;
Transferéncia Eletrdnica Disponivel (TED) em que fiquem registradas a destinagdo do valor e a identificagdo do respectivo
credor ou beneficidrio, ndo sendo permitido saque em espécie de qualquer valor.

4.7. Os recursos financeiros repassados a CONTRATADA poderdo ser aplicados no mercado financeiro, desde que os
resultados dessa aplicagdo se revertam, exclusivamente, aos objetivos deste contrato.

4.8. A CONTRATANTE descontara do repasse mensal o valor correspondente a meta ndo alcangada, até o limite de 30%,
de acordo com o Quadro de Metas Quantitativas e Qualitativas, Critérios para o Repasse, Avaliagdo e Valoragdo das Metas
Quantitativas e Qualitativas. Também serdo descontados da Contratada os valores ndo comprovados e ndo aprovados na
prestacdo de contas pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato.

4.9. Os recursos financeiros que forem repassados pelo Municipio ou adquiridos em virtude do contrato deveréo estar
vinculados ao cumprimento das metas pactuadas, conforme avaliagdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Contrato.

4.10. Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido pela CONTRATANTE, a CONTRATADA poderd
realizar adiantamentos com recursos préprios a conta bancéria indicada para recebimento dos pagamentos, tendo
reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior acs valores ainda ndo desembolsados que
estejam previstos neste contrato.

4.11. E expressamente proibida a celebragdo pela CONTRATADA de contratos de cessdo fiducidria de créditos oriundos da
execucdo deste contrato, em qualquer hipétese, ou a vinculagdo de recebiveis para o pagamento de contratos de
financiamento eventualmente celebrados pela mesma.

4.12 As despesas decorrentes de provisionamentos, conforme detalhada em proposta, apenas serdo pagas a CONTRATADA
quando da solicitagdo prévia da ocorréncia do evento em processo separado.

JZW
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4.13 Apds o repasse cabera a Contratada apresentar a comprovagao do pagamento no processo de prestagéo de contas
mensal, sob pena de devoiug¢do do valor.

4.14 Cabera a CONTRATADA, nos processos de pagamento, demonstrar com base na folha mensal, o valor que devera ser
provisionado pela SMS, baseado nos percentuais de encargos apresentados na planilha de encargos sociais, conforme
modelo fornecido. O valor mensal a faturar do Contrato de Gestdo, deve ser resultante do abatimento das parcelas
provisionadas, onde cabera ao CONTRATANTE realizar a reserva através de Pré-Empenho.

4.15 Sdo consideradas despesas de provisionamento as parcelas referentes a férias (incluindo o tergo constitucional)l, 13¢
salario, auxilio doenca, acidente de trabalho, faltas legais, férias sobre licenca maternidade, licenca paternidade, Aviso
Prévio Trabalhado, Aviso Prévio Indenizado, Indenizacdo Adicional, Indenizagdo referente a Multa do FGTS (40% do
trabalhador e 10% contribuigdo obrigatdria), Incidéncias dos encargos, Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
e incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAQ ORGAMENTARIA
5.1. As despesas deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orcamentaria a seguir especificada:

Despesas de Custeio:
UNIDADE GESTORA FONTE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA

SMS 0.1.91 232900 3.3.90.39

CLAUSULA SEXTA ~ DO PROJETO BASICO, METAS E INDICADORES

6.1E parte integrante deste Contrato o Projeto Basico com as metas a serem atingidas e com os respectivos prazos de
execucdo, de acordo com os critérios objetivos de avaliagdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e
produtividade.

CLAUSULA SETIMA — ALTERAGAO CONTRATUAL

7.1 O presente contrato tera o seu valor irreajustavel.
7.2 O contratado fica obrigado a aceitar as mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes ao objeto contratado
em até 50% (cinquenta por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Para o atendimento de suas competéncias cabe & contratada, além das obrigagBes constantes nas especificagdes
técnicas dos anexos, bem como dos diplomas legais que regem a presente contratacdo, as seguintes responsabilidades:

I.  Atendimento indiferenciado aos usudrios dos servigos objeto deste Contrato;

1. Indicacdo de que, em caso de extingdo da Entidade ou rescisdo do Contrato, o seu patrimdnio, os legados e as
doac¢Bes que lhe forem destinados, bem como 0s excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo
incorporados ao patrimdnio do Municipio ou ao de outra Entidade, qualificada na forma desta Lei, ressalvados
o patrimdnio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele estranhos;

III. Adogdo de praticas de planejamento sistemdtico das acdes da Entidade, mediante instrumentos de
programag3o, orcamentagdo, acompanhamento e avaliagdo de suas atividades, de acordo com as metas
pactuadas;

Iv. Estipular como limites e critérios a serem utilizados para despesas com remuneragao, salarios e vantagens de
qualquer natureza no pagamento dos dirigentes e empregados da Entidade, sendo utilizado niveis compativeis
com os valores médios de mercado praticados na rede privada de salde;

V. Conhecimento das alteragbes de perfil epidemioldgico do territdrio adstrito a Unidade Assistencial que interfiram
e . . naoperacionalizacdo dos servigos, bem como no cumprimento e no alcance das metas propostas.

V1. Boa operacionalizagdo da Unidade Assistencial, devendo para tal disponibilizar de estrutura fisica com
equipamentos, mobilia, arsenal, ofertados pelo governo municipal, com devido controle patrimonial;

VII. Garantia de suprimento dos equipamentos, correlatos, acessérios e insumos para implantacdo da rede Iégica
da informética — TIC, incluidos ai os softwares e provedores necessarios para o funcionamento da Rede de
Informagdo e Comunicacdo virtual (internet), conforme definigdes na Proposta do Nicleo de Tecnologia da
Informacao, como responsabilidade da Contratada;
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PARAGRAFO PRIMEIRO
Quando do encerramento deste contrato, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:

1. A CONTRATADA:

a. Apresentar, no prazo maximo de 60 dias, o Relatério de Prestagdo de Contas Final do periodo de vigéncia do Contrato,
que refletira a consolidacdo dos Relatérios Técnicos Trimestrais;

b. Devolver a contratante o saldo remanescente da conta bancaria vinculada ao contrato;

c. Devolver 3 contratante todos os bens mdveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido nas mesmas condi¢des de
conservagdo e uso de quando recebidos pelo Contratante.

II. CONTRATANTE:

1. Inventariar os bens sob responsabilidade da contratada para execugdo do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — PENALIDADES

14.1. A CONTRATADA respondera administrativamente pela qualidade e eficiéncia da execugdo do contrato:

14.1.1 A entidade vencedora respondera administrativamente pela qualidade e eficiéncia da execugdo integral do
contrato.

14.1.2 Sem exclusdo da responsabilidade criminal e civil por danos morais ou fisicos a terceiros, nos termos da Lei,
a entidade responsavel pela execugdo do contrato responderd administrativamente por falhas ou erros que vierem
a acarretar prejuizos ao Municipio do Salvador,

14.1.3 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas sujeitara a credenciada as sangdes previstas
na Lei n.° 8.666/93, na Lei Municipal n® 4.484/92, no que couber, em regulamentos, sem prejuizo das demais
cominagoes legais:

14.1.3.1 Adverténcia por escrito, caso ocorra atraso do inicio da prestagdo do servigo em até 10 (dez) dias da
data fixada.

14.1.3.2 Suspensao temporaria do direito de contratar com a Administragdo, por prazo ndo superior a 02
(dois) anos, e, se for o caso, descredenciamento no Cadastro de Fornecedores da Secretaria
Municipal de Gestfio/SEMGE, pelo mesmo prazo ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢8o, ou ainda, até que seja promovida a reabilitacao.

14.1.3.2.1 A suspensdo temporaria sera aplicada quando ocorrer:

I - Apresentagdo de documentos falsos ou falsificados;

II - Reincidéncia de execugdo insatisfatoria do ajuste;

I1I - Reincidéncia na aplicagio das penalidades de adverténcia ou multa;

1V - Irregularidades que ensejam a rescisdo unilateral do contrato;

V - Condenacdo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
VI- Prética de atos ilicitos visando prejudicar o contrato;

VII - Pratica de atos ilicitos que demonstrem ndo possuir a Entidade idoneidade para contratar com
o Municipio do Salvador. T e T T T

——— -

14.1.3.3 Na hipétese de pratica de falta grave, conforme ¢ caso aplica-se a penalidade de suspensdo pelo .
periodo necessario a sua apuragdo, levando-se em consideragdo também o cddigo de ética da
respectiva categoria profissional que tenha dado causa a falta, assegurado o contraditério € a ampla
defesa no prazo de 05 (cinco) dias (teis, a contar da sua ciéncia. Sdo considerados os casos de:

——
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As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Municipio de Salvador, que prevalecerd sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenca
das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

saivador, £9__de g/M de 2020,

%N [ngors P ﬂﬁwlpw\

Leonardo Silva Prates™ SQJ Yurgan Targe Passds Santana
Secretaria Municipal da Satde sociacdo de Protecdo a Maternidade e Infancia

Ubaira — S3 Estratégias e SolugSes em Salde

Testemunhas Testemunhas
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ANEXO I - PROJETO BASICO - HOSPITAL DE CAMPANHA
1. DO OBJETO

Contratacdo de entidade qualificada como Organizagdo Social (OS) para atuar na Gestdo, Planejamento,
Operacionalizagdo e Execugdo das agdes e servigos de saude na Hospital de Campanha (MEMORIAL) conforme
condigdes estabelecidas neste Projeto Basico, com vigéncia de até 180 dias, a contar da data de publica¢do do
contrato no Diario Oficial do Municipio de Salvador.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando o Decreto N© 7.616, de 17 de novembro de 2011, dispSe sobre a declaracdo de Emergéncia
em Satde Publica de Importancia Nacional - ESPIN e institui a Forca Nacional do Sistema Unico de Satde
- FN-SUS.

2.2. Considerando que a Organizagdo Mundial de Saide (OMS) declarou no dia 11 de mar¢o de 2020 uma
situagdo de Pandemia que acontece em geral, quando ha um virus novo capaz de infectar seres humanos
com facilidade e de ser transmitido de uma pessoa a outra de forma eficiente e continuada.

2.3. Considerando a Lei N° 13.979, de 6 de fevereiro 2020, Art.4° (Fica dispensada a licitagdo para aquisicdo
de bens, servigos e insumos de saide destinados ao enfrentamento da emergéncia de Saide Piblica de
importancia internacional decorrentes do coronavirus.

2.4. Considerando que o HCAMP é uma unidade provisdria para atender casos especificos de pacientes que
tiveram a salde afetada por alguma por alguma situagdo ou doenca, como é o caso do coronavirus, e
servira como retaguarda da urgéncia e emergéncia no Municipio de Salvador.

2.5. Registra-se ainda que o referido HCAMP a ser implementado oferta assisténcia prioritariamente a
populagdo dos 12 (Doze) Distritos Sanitarios de Salide, o qual estara estruturado com perfil de urgéncia
e emergéncia qualificada, com atendimento médico de forma multidisciplinar e com servicos de apoio
diagndstico e tratamento, com agGes e servicos em média complexidade de referéncia para a populagio
da municipalidade.

2.6. Assim sendo, considerando o atual cenario epidemioldgico (COVID-19) faz-se necessario contratacio
emergencial, por tratar-se de situacdo que envolve emergéncia de satde plblica e acesso da populacio
a servigos publicos essenciais. Por este motivo, faz-se necessdrio promover a contrata¢3o direta para
gestdo, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos de salide de urgéncia e emergéncia.

3. HOSPITAL DE CAMPANHA (MEMORIAL)

O Hospital de Campanha, situado na Alameda das Espatddeas, n® 611, Salvador — BA. Classificado como uma
unidade hospitalar temporaria que reline pessoal, equipamentos e instalacbes para prestar atendimento com 47
(quarenta e sete) leitos a serem implementados com metodologia de governanca e manutencdo hospitalar
qualificada e modema, atendimento exclusivo a pacientes do Sistema Unico de Saude - SUS.

As atividades serdo executadas por meio de fluxos légicos e efetivos de referéncia e contra referéncia, ordenados
pelas Centrais de Regulagdo de Urgéncias e complexo regulador de Salvador; apresenta funcionamento ininterrupto
24 (vinte e quatro) horas e em todos os dias da semana; presta atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes
acometidos por agravos a condigdo clinica de pacientes acometidos com Sindrome Respiratéria Aguda Grave
(SRAGS), estabilizando os pacientes e realizando as intervencdes terapéutica.

A proposicao do perfil funciona! consiste na concepgao de um hospital de Campanha de 47 (quarenta e sete) leitos

destinados a Cuidados Criticos.

Possuira ainda Servico de Apoio Diagnéstico e Laboratério de Analises Clinicas.
Os pacientes regulados serdo provenientes do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU 192), Unidades
de Pronto Atendimento, Unidades Basicas de Saude do Municipio de Salvador e Hospital de Municipal de Salvador.

——- Além disso, 0 HCAMP contara com servigos de apoio técnico como o servigo de nutrigdo e dietética, almoxarifado,

farmacia, centro de materia! esterilizado, vestidrios e setor de higienizagdo e limpeza, setor de manutencdo predial
e manutengo clinica, administragdo, tecnologia da informagado — T1.

3.1 PUBLICO ALVO

O plblico atvo do HCAMP é a populagao residente de Salvador 2.868.949 habitantes (IBGE, 2010). A sua
organizagdo politico-administrativa compreende 10 Regides Administrativas denominadas Prefeituras Bairros e 12
Distritos Sanitarios (DS), que sdo caracterizados como os territdrios da salde.

— = P
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3.2 ORGQNIZACKO DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS, INFRAESTRUTURA E APOIO LOGISTICO E
ADMINISTRAGAO

O HCAMP possui 47 leitos para assisténcia a pacientes criticos, estd apto para oferecer assisténcia médica
para casos de SRAGS ou outros casos de pacientes graves, ofertando também servigos de apoio assistencial,
diagnose e terapia.

As atividades assistenciais desenvolvidas no HCAMP compreendem:

L ]

Atividade Médica (24h/dia)

Atividade de Enfermagem (24h/dia)
Atividade de Nutri¢do (24h/dia)

Atividade de Farmdcia - satélite (24h/dia)
Atividade de Fisioterapia (24h/dia)
Atividade de Servigo Social (24h/dia)

Complementam-se as atividades assistenciais com os Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico -

SADT. com:

¢ Laboratério para Andlises (24h) realizando a coleta e processamentos dos exames de
bioquimica, hematologia, sorolégico, hormonais, microbiclogia, hemogasometria {com
eletrdlitos), uroanalise, coprologia e demais exames complementares, conforme
necessidade do paciente;

« Imagem (24H) Servigo de Raio-X, USG, Eco-Dopller;

e Servigo de ECG (24H) com apoio de Servico de Telemedicina.

Distribuicio dos Profissionais Médicos por Area de Atuacio:

N© Minimo de N©° Minimo de
Plantonista em Plantonista em
Area de Atuacio Servigo Diurno (12h) Servi%:;ht;tumo
Medico Intensivista Plantonista 5 5
Médico Intensivista Diarista 5 -
Total 10 5

Distribuicio Minima dos Profissionais por Area de Atuacio:

Carga
3:::::3 Categoria Profissional Area de Trabalho S“e?;::;
Minima
1 Diretor Geral Gestor 40h
— 1 Diretor Técnico (médico) Administracdo 40h
1 Gerente Opercional Administracao 40h
1 Gerente Administrativo-financeiro Administracao 40h
1 Engenheiro Clinico Administracdo 40h
1 Enfermeiro Nucleo de Epidemiologia Administracdo 44h
Aux. Adm do Nicleo de o o
1 | epidemiologia/SCIH Administragao 44h
4 Enfermeiro Gest3o de Leitos Administracdo 44h

- =
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1 Auxiliar administrativo Administragao 44h
4 Auxiliar de Regulagao Administracdo 44h
2 Técnico de Informatica Administragdo 44h
4 Técnico de Manutencdo HCAMP 44h
2 Faturista HCAMP 44h
4 Agente de servigos gerais HCAMP 44h
6 Assistente Social HCAMP 30h
1 Coordenador Médico de UTI UTI 44h
1 Coordenador de Enfermagem de UTI Ut 44h
27 Enfermeiro UTI UTI 36h
135 | Técnico de Enfermagem UTI UTI 36h
35 Médico UTI UTI 24h
18 Médico Diarista UTI UTI 24h
1 Médico Infectologista Interconsulta/CCIH 30h
1 Pneumologista Interconsulta 30h
1 Médico Cirdrgia Geral Interconsulta 30H
i Médico Radiologista/USG Interconsulta 30H
28 Fisioterapeuta-UTI UTI 30h
4 Agente de Portaria HCAMP 44h
12 Agente de Higienizaggo HCAMP 44h
8 Auxiliar Administrativo HCAMP 44h
1 Almoxerife HCAMP 44h
4 Auxiliar de almoxarifado HCAMP 44h
4 Farmacéutico HCAMP 44h
4 Auxiliar de Farmécia HCAMP 44h
4 Bioquimico HCAMP 44h
4 Técnico de Laboratorio HCAMP 44h
4 Copeira HCAMP 44h
4 HCAMP ~ 44h

A unidade devera dispor de assisténcia médica com cuidados horizontais e estarem aptos a conduzir
pacientes com medidas proporcionais sendo o responsavel pela UTI e pelo acompanhamento e atualizagdo dos
dados do quadro clinico do paciente no SUREM ou ferramenta equivalente.

A forga de trabalho devera ser contratada em acordo a legislagdo vigente em regime CLT, sendo garantidos
os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, securitarios previstos. Todos os profissionais médicos
especialistas devem apresentar a inscricdo no CREMEB comprovando o titulo da especialidade ou outro documento
que o habilite para prestacdo dos servigos assistenciais. Ressaltamos que por tratar-se de epidemia grave e da
situac3o de emergéncia em satide publica, e levando em consideragdo a dificuldade de contratagdo e alta exigéncia
de médicos que o momento demanda, admitiremos a contratagdo através de vinculo pessoa juridica para médicos,
enfermeiros e fisioterapeutas.

Artigo I.
4. DO VALOR GLOBAL ESTIMADO E REPASSE FINANCEIRO

O valor mensal a ser disponibilizado para a prestagdo dos servigos, descritos neste Projeto Basico, esta

estimado em R$ 3.142.155,93 (trés milhdes, cento e quarenta e dois mil cento e cinquenta e cinco reais e noventa

e trés centavos), perfazendo um valor giobal, para 180 (cento e oitenta dias) de vigéncia de contrato, estimado em

—_ R$18.852.935,60 (dezoito milhGes oitocentos e cinquenta e dois mil novecentos e trinta e cinco reais e sessenta.
centavos).

Por se tratar de pandemia e da situagdo de emergéncia em salde pdblica, e levando em consideragao a
excepcionalidade da situacdo, aquelas entidades que apresentarem valores superiores aos fixados para o Hospital
de Campanha, neste Projeto Basico, serdo analisados e poderdo ser aceitos desde que os valores estejam
devidamente justificados e compativeis com o mercado.

A transferéncia de recursos financeiros, o cronograma de desembolso e as demais condigdes, encontram-
se definidas na minuta de contrato.
———— T .

_— =
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A primeira parcela sera repassada em até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do contrato e as demais
parcelas até o 10 (dez) dia util, apds a apresentagdo da prestacdo de contas do més anterior, ficando a liberagdo
da terceira parcela condicionada a aprovagdo da prestagdo de contas da primeira, a liberacdo da quarta parcela,
condicionada a aprovagdo da prestagdo de contas da segunda e assim sucessivamente, ndo impedindo descontos
quando assim for necessario e definido pela Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato, tendo em vista a variabilidade
de prazo da aprovacao da producao.

Os pagamentos serdo realizados mensalmente, mediante a liberagdo de 6 (seis) parcelas, conforme metas
pactuadas no Anexo VI- Metas de Produc&o, incorporadas & minuta do Contrato de Gestdo Emergencial, sendo
o valor composto por uma parte fixa equivalente a 70% (setenta por cento) do or¢amento mensal e uma parte
variavel equivalente a 30% (trinta por cento) do orgamento mensal, que corresponde a avaliagdo trimestral dos
indicadores de desempenho qualitativo e quantitativo.

As despesas decorrentes de provisionamentos, conforme detalhada em proposta, se ocorrer, sé serdo
pagas a Organizacdo Social se efetivamente comprovada a ocorréncia de tal despesa. Cabera a contratada, nos
processos de pagamento, demonstrar com base na folha mensal, o valor que devera ser provisionado pela SMS,
baseado nos percentuais de encargos apresentados na planilha de encargos sociais. O valor mensal a faturar do
contrato, deve ser resultante do abatimento das parcelas provisionadas, cabendo a contratante a garantia da
disponibilidade orcamentaria suficiente para o ressarcimento do fato gerador, mediante a comprovagao da despesa.

O acompanhamento das metas contratuais sera realizado mensalmente, a partir dos relatérios de
desempenho enviados para a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato de Gestdo e dos relatdrios
extraidos dos Sistemas oficiais de informagdo do Ministério da Saude, consolidando trimestralmente para computo
das metas que orientardo o repasse financeiro mediante alcance das metas €, em caso de ndo cumprimento, sera
efetuado o desconto compativel, de acordo com os parametros estabelecidos neste Projeto Basico, sendo
observados os seguintes pontos:

L A avaliacdo para estimativa de resultado ocorrera nos 03 (trés) meses subsequentes ao inicio
das atividades do contrato, conforme cronograma estabelecido pela Comissdao de
Acompanhamento e Fiscalizagao do Contrato de Gestao da SMS.

II. A avaliagdo e andlise serdo efetuadas conforme as metas quantitativas e qualitativas
estabelecidas no Contrato de Gestdo.

5. DA FISCALIZACAO E AVALIAGAOQ

A fiscalizagdo e 0 acompanhamento do contrato ficardo a cargo de Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Contrato, composta por membros da Secretaria Municipal da Saude, com atribuicdo de avaliar e
fiscalizar o contrato, sem prejuizo da acdo institucional dos demais 6rgdos normativos, de controle interno e
externo.

Serd expedido Relatério Mensal de Avaliagdo pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Contrato que serd parte integrante do processo de pagamento, o qual serd submetido ao Secretario Municipal da
Saude.

6. A GESTAO ADMINISTRATIVA

A gest&io administrativa do Hospital de Campanha sera de responsabilidade da OS, que devera prover recursos
humanos, insumos e materiais necessarios a operacionalizacdo do servigo de acordo com a demanda e a
modalidade de assisténcia prestada, conforme indicagdes e diretrizes previstas, bem como a legislagdo vigente,
devendo ser responsavel por:

a) Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informag@es e pessoal; - —--—
b) Gerenciamento da Qualidade em Salde;
¢) Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de pagamentos);
d) Representacdo, inclusive juridica;
e) Governanga;

Gerenoamento de Riscos;

é‘,m—_“\
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g) Gestdo de Recursos Humanos e Satde Ocupacional;

h) Gerenciamento de Relagles com fornecedores;

i) Educacdo permanente e aperfeicoamento profissional;

j) Gerenciamento das instalacdes (incluindo Seguranga);

k) Gerenciamento da informagdo de processos e do prontudrio médico;
1) Assegurar o cumprimento das normas contabeis e financeiras;

m) Assegurar o cumprimento da Legisla¢3o Brasileira;

n) Projetos de sustentabilidade e,

0) Patriménio.

6.1 Servicos de Pessoal e de Terceiros (RH) — a OS sera integralmente responsavel pela contratagdo
de pessoal e de terceiros para execugdo dos servigos que compdem o Contrato de Gestdo, observando que a
modalidade de contratacdo dos profissionais sera regida pela CLT — Consolidagao das Leis Trabalhistas, excetuando-
se os médicos, enfermeiros e fisioterapeutas que poderdo ser contratados na modalidade pessoa juridica. A forga
de trabalho devera constituir-se de recursos humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, em quantitativo
compativel estabelecido para o perfil da Unidade de Satde e servigos a serem prestados.

Uma vez que a entidade tenha realizado a selecdo da equipe médica em acordo a Legislagao vigente em
espécie CLT, com ampla publicidade, na impossibilidade desta contrata¢do, em situagGes especiais, podem ser
absorvidos por servicos de terceiros dado as condigBes do servico de urgéncia e emergéncia, desde que
devidamente informado e documentado para avaliagdo e autorizacdo do Gestor da Secretaria Municipal de Sadde.

A condicdio excepcional de contratacdo indicada no paragrafo anterior necessariamente importard na
revisdo dos precos contratados, extirpando deles as caracteristicas proprias do regime celetista para incluir, tdo
somente, aquelas caracteristicas do regime extraordinario apresentado.

A OS obrigatoriamente deveréd desenvolver e implantar Politica de Gestdo de Pessoas, obedecendo as
Normas do Ministério da Salde/MS, do Ministério do Trabalho e Emprego/MTE, especialmente as normas
regulamentadoras de seguranga e satide no trabalho, assim como as resolugdes dos conselhos profissionais.

A 0S designara um médico como Diretor Técnico do Hospital de Campanha para responder pelas questdes
técnicas da unidade. O profissional somente podera assumir tal fungdo por uma Unica unidade da rede municipal.
A 0S deverd apresentar, de imediato, apds a assinatura do Contrato de Gestdo, o Atestado de Responsabilidade
Técnica da Unidade emitido pelo Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia — CREMEB em cumprimento a
Resolugéo CFM n° 2.147/2016.

Ao Responsavel Técnico pelo Servigo de Enfermagem, cabera também atuagdo como Gerente Operacional
de Enfermagem da Unidade de Pronto Atendimento. A OS devera apresentar, de imediato, apés a assinatura do
Contrato de Gestdo, o Atestado de Responsabilidade Técnica da Unidade emitido pelo Conselho Regional de
Enfermagem — COREN/BA.

As equipes (médica, de enfermagem e demais profissionais de saude) deverdo ser disponibilizadas em
quantitativo suficiente para o atendimento dos servigos, tendo como referéncia o nimero de leitos, o fluxo de
atendimento do Hospital de Campanha as normas e parametrizacbes de cada categoria. A equipe devera ser
composta por profissionais das especialidades exigidas, com titulo ou certificado da especialidade correspondente,
devidamente registrado no Conselho Profissional competente.

6.2 Manuais e Protocolos - Os manuais de procedimentos efou rotinas administrativas de
— . funcionamento e de atendimento deverdo estar disponibilizados de forma escrita ou em sistema informatizado,
acessivel a todos os profissionais da unidade, atualizados e revisados anualmente, assinados pelo Responsavel
Técnico. Os procedimentos e rotinas devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem

desde os aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos.

A OS devera implantar protocolos médicos, de enfermagem e demais areas, em concordancia com a SMS,
garantindo a eliminagdo de intervenges desnecessarias e respeitando a individualidade do sujeito, que deverdo
estar disponibilizados de forma escrita ou em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais da assisténcia
3 salide, atualizados, revisados anualmente e assinados pelo Responséavel Técnico.
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Todos os profissionais médicos e enfermeiros plantonistas devem possuir a experiéncia Medicina Critica.

O servico de enfermagem da unidade deverd instituir a Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem
(SAE) de acordo com a Resolugdo COFEN n° 272/2004 que dispGe sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem nas instituigbes de saide brasileiras. A Organizagdo Social deve se comprometer em desenvoiver
programa de educagdo continuada com vista a aprimorar a capadtagdo dos seus profissionais nos itens acima
enundados.

6.3. Prontuario do Paciente - A Unidade de Salde obrigatoriamente deve adotar prontudrio dnico com
todos os registros do padiente, individualizado, com as informagdes completas do quadro dinico e sua evolugdo,
intervengdes e exames realizados, todas devidamente registradas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e
carimbadas pelo profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de enfermagem, nutri¢io, assistente
sodial e demais profissionais que o assistam). Os prontudrios deverdo estar devidamente ordenados e disponiveis
no Servigo de Prontuério do Paciente — SPP, sob metodologia especifica, garantindo a recuperacdo do mesmo
prontudrio, por cada vez, para cada paciente, evitando a duplicagdo, perda de informagdo e espago de estocagem.
Os profissionais deverdo disponibilizar diariamente até as 9 horas a atualizacdo do quadro clinico e laboratorial dos
pacientes com mais de 24h no sistema de regulacdo estadual (SUREM) ou sistema municipai de regulagdo assim
como incluir as solicitagies de exames no sistema de lista Gnica quando pertinente.

Seré de responsabilidade da OS a implantagdo de Prontuario Eletronico do Paciente (PEP) de imediato, a
partir da assinatura do Contrato de Gestdo e observando o disposto na legislagdo vigente, incluindo a Resolugdo
CFM n°. 1.639/2002. O PEP devera armazenar dados de atendimento da Unidade com capacidade de gerar
faturamento automdtico Sistema de InformacgGes Hospitalares do Sistema Unico de Saude - SIH/SUS.

6.4 Informacio em Saude

A OS deverd manter atualizado mensalmente o Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Salide - SCNES da Unidade de Salde, fornecendo informagdes a SMS sobre aiteragbes do profissional (indusao,
exclusdo, diminuicdo ou aumento de carga horéria).

6.5 Informatica e Telefonia - Caberd a OS manter a rede logica (estruturada) e elétrica para
informatica, bem como a aquisicdo e instalacdo de equipamentos tais microcomputadores, microcomputador tipo
servidor, impressoras, ativos de rede (switch), rede wireless, link de comunicagdo de dados, de sistemas e
programas e outros, para o pleno funcionamento e informatizagdo da Unidade de Salde. Também deve instalar e
manter a telefonia, tudo conforme apontado em Proposta do Nucleo de Tecnologia da Informagao — NTI/SMS neste
apensado (Anexo II do Projeto Basico).

6.6 Equipamentos, Instrumentais e Mobiliarios

- Compete a OS prové condigbes para boa operacionalizagao do Hospital de Campanha, devendo para tal
disponibilizar Equipamentos, mobilia, arsenal e enxoval, se necessario for, para todos os ambientes, conforme
Asnexo ITI do Projeto Bdsico, exceto os 49 ventiladores pulmonar.

- Compete a OS, em havendo necessidade, contratar servigo de ambuldncia mével compativel com o grau
de necessidade do padente, juntamente com a equipe muitidisciplinar correspondente, para transferéncias exames,
interconsultas ou internacgdo.

- Compete a OS durante o prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo, a manter e conservar todos os
equipamentos biomédicos e os equipamentos eletrdnicos e assessdrios, com préticas que assegurem padrdes de
seguranca e qualidade para assisténcia prestada.

A OS poder4 celebrar contrato para equipamentos que venham a ser necessdrios, assim como contrato de
locagdo para equipamentos de uso na assisténcia aos usuarios.

No caso de contratacdo de empresas para a prestagdo de servigos de manutengdo de equipamentos
médico-hospitalares e de infraestrutura, a OS deverd celebrar contratos preferencialmente com empresas
autorizadas pelo fabricante, disponibilizando quando requisitado cpia dos contratos com atestado da condi¢do de
autorizada das empresas.

Em caso de equipamentos declarados como inserviveis, a OS deverd apresentar o laudo técnico da
empresa contratada para ser avaliado pela SMS que deverd efetuar a reposigdo.

No caso de ocorréncias graves refacionadas aos casos fortuitos e de forga maior, @ OS deverd comunicar
a SMS dentro do prazo de 02 (dois) dias (teis, apds a verificagdo do fato e apresentar os documentos para a
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respectiva comprovacdo, em até 05 (cinco) dias consecutivos, a partir da data de sua ocorréncia, sob pena de ndo
serem considerados.

No caso de haver necessidade, por parte da OS, de aquisicdo de equipamento/mobilidrio para garantir a
continuidade da prestacdo do servico objeto do presente termo, a mesma deverd comunicar 3 SMS antes da
compra; além de comprovar na prestacdo de contas, pela apresentacéo de nota fiscal; estando ciente que, apds o
encerramento do contrato, os referidos equipamentos/mobilidrio deverdo ser incorporados ao patrimonio do
Municipio de Salvador.

A OS ao final da vigéncia do contrato obrigar-se-a apresentar a SMS inventario o mobiliario e equipamentos
indicando o registro patrimonial de tombo e o estado dos itens.

6.7 Gestdo de Suprimentos — A OS devera manter na Unidade estoque em quantidade e qualidade
suficientes de medicamentos, de materiais médico-hospitalares e correlatos. A OS s6 poderd utilizar os produtos
farmacéuticos registrados na ANVISA. E vedada a utilizagdo de materiais e substancias proibidas pelo Ministério da
Salide/MS. O parametro a ser utilizado deve observar as legislacGes pertinentes e vigentes do Ministério da Salde,
Resolucbes ANVISA e Relacdo Nacional de Medicamentos - RENAME no que couber,

6.8 Farmacia de Dispensacéo e satélite — A unidade devera dispor de um Servico de Farmacia, dirigido
por farmacéutico, que desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de acordo
com as caracteristicas onde se insere o servico, isto €, manter coeréncia com o porte e o nivel de complexidade do
mesmo, incluindo a terapia trombolitica e antitrombdtica quando indicado para os pacientes. Também devera dispor
de Farmacia Satélite funcionande durante 24h/dia, e sera destinada exclusivamente a dispensacao de medicactes
para a sala de estabilizagdo, urgéncia/emergéncia, observagdo adulta e pediatrica.

Proibida a solicitacdo de compra de medicamento para uso do paciente na unidade a seu responsavel legal
ou acompanhante.

6.9 Laboratoério de Analises Clinicas — Cabera a OS a realizacdo da coleta de material para exames,
provendo a vinculagdo ao laboratdrio clinico destinado & analise das amostras biolégicas compreendendo as fases
pré-analitica, analitica e pds- analitica. Sdo de responsabilidade da OS ainda todos os insumos necessarios para o
funcionamento da coleta, o acondicionamento das amostras bioldgicas e o transporte até o laboratério de andlises,
bem como todos 0s recursos necessarios para a organizacdo e funcionamento do servigo, sendo desde o cadastro
dos pacientes até a impressao dos laudos e entrega dos resultados. A OS devera garantir o tempo resposta entre
a coleta da amostra e a liberagdo do resultado de até 2 horas.

6.10 Servigos de Apoio - Os servigos relacionados a coleta residuos de salide, gases medicinais,
lavanderia, nutricdo, CME(Centro de Material Esterelizado, laboratdrio e transporte (ambuldncia) entre outros
poderdo ser terceirizados. A OS serd responsavel pelo processamento do enxoval e roupas privativas do
estabelecimento, incluindo-se ai os reparos e reposigoes que se fizerem necessarios.

6.11 Nutricdo e Dietética - As refeigbes servidas ao corpo funcional, pacientes (incluindo nutrigao
enteral) e acompanhantes serdo de inteira responsabilidade da OS. Os profissionais de assisténcia direta ao
paciente, em regime de plantdo, ndo devem, em hipdtese alguma, se afastar da unidade para refeigbes, devendo,
portanto, serem fornecidas dentro das dependéncias da unidade, de modo alternado, a fim de ndo interromper o
atendimento.

Os pacientes terdo direito a seis refeigGes didrias (dejejum, colagdo, almogo, lanche, janta e ceia).
6.12 Nacleo de Epidemiologia (NEP) - A OS cabera montar o Nucleo de Epidemiologia - NEP, que sera

responsavel pela realizacdo de Vigilancia Epidemiol6gica de Doencas de Notificagdo Compulséria na unidade, assim
como acBes relacionadas a outros agravos de interesse epidemioldgico, incluindo-se aqui os atendimentos aos

- .pacientes vitimas de violéncia. O NEP deve possuir instalagdes proprias dentro da unidade de salde e seguir Portaria.

Municipal n°® 179/2011.

6.13 Direitos Humanos - A OS n&o esta autorizada a envolver as instalagbes, usudrios da Unidade de
Salde ou a Prefeitura Municipal de Salvador/Secretaria Municipal da Salide em nenhum tratamento experimental
ou pesquisa médica sem prévia permissdo da SMS. De igual forma deve obedecer a legistagdo que trata dos clientes
idosos, adolescentes e criangas, pessoas com deficiéncia e populagdes vulnerdveis.

e
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6.14 Legislacao Ambiental — A OS devera respeitar e cumprir a legislagdo pertinente e disponibilizara,
quando necessario, todos os documentos legais requeridos pela Administracio Publica e érgdos de controle interno
e externo. O Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude (PGRSS) devera ser implantado até o segundo
més apods a assinatura do Contrato de Gestdo, devendo este ser validado pela Vigilancia Sanitaria - VISA Municipal,
mantendo-se atualizado de acordo com as Normas do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA), do
Ministério da Sadde RDC 222/2018, bem como da VISA municipal.

A OS devera seguir o rito previsto no rol de Leis e Normativas Sanitarias, observando suas atualizagbes,
conforme minimamente o Anexo V do Projeto Basico.

7.CRITERIOS PARA AVALIACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

O presente Projeto Basico objetiva instrumentalizar o processo de contratagdo de OS de direito privado
qualificada como Organizagao Social, na forma da Lei Municipal n°® 8.631/2014 e do Decreto n® 28.232/2016,
cabendo-lhe observar:

I. Adocdo de critérios que assegurem padrdo de qualidade na execugdo dos servigos e no atendimento ao
cidadao;
II. Promocdo de meios que favorecam a eficiéncia na prestagdo dos servicos de interesse social;
III. Manutengdo de sistema de programagéo e acompanhamento das atividades que permitam a avaliagdo da
eficacia quanto aos resultados.

7.1 Capacidade Técnica

Para desempenho da atividade objeto do contrato comprovada, através da demonstracdo pela entidade,
de sua experiéncia gerencial na drea relativa a gestdo de unidade hospitalares por no minimo 02 (dois) anos,
acompanhados dos documentos comprobatérios:

a) Comprovar gestdo de unidade hospitalar por dois ou mais anos consecutivos, através de Atestados
de execugdo de servigos de caracteristicas semelhantes 3 do objeto desta selecdo fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado que comprovem experiéncia gerencial da entidade
na Area relativa ao objeto do presente edital.

b)

8.DA CONTRATACAO

8.1 Consideragoes Gerais:

Como condicfo para celebracdo do contrato, a OS devera manter todas as condigGes estabelecidas nos
critérios de avaliacdo, item 8.

A assinatura do contrato deverd ser realizada pelo representante legal da OS ou mandatario com poderes
expressos.

A Organizacdo Social devera dar ampla publicidade ao Regulamento para Selegdo e Contratagdo de Pessoal
assim como do Regulamento para Compras de Materiais, com a utilizacdo de recursos publicos, com publicagdo na
integra no site da Organizagdo Social disponivel para o acesso pUblico.

A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de valores orgamentarios previstos no proprio
contrato, quando for o caso, as atualizagbes, compensagdes ou apenagdes financeiras decorrentes das condigdes
de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagbes orgamentarias suplementares até o limite do seu
valor corrigido, ndo caracterizam alteragdo do mesmo, podendo ser registrados por simples apostila.

8.2 Vigéncia do Contrato:

A durag8o do contrato a ser celebrado entre as partes prevé o tempo estimado de até 180 (cento e oitenta)
dias. ) ) ) R C
8.3 Instrumentalizacdo do Contrato:

O contrato sera instrumentalizado com as atribuigBes, responsabilidades € obrigacOes a serem cumpridas
pelo Municipio e pela Organizagdo Social, observando as regras gerais de direito publico, que prevé:

L Atendimento indiferenciado aos usuarios dos servigos objeto deste contrato;

—
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1I.

IIL.

Iv.

VIIL.

VIII.

IX.

Xl

XII.

XIII.

Indicacdo de que, em caso de extingdo da Organizagdo Social ou rescisdo do contrato, o seu
patrimdnio, os legados e as doagbes que |he forem destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao patriménio do Municipio ou ao
de outra Organizacdo Social, qualificada na forma desta Lei, ressalvados o patrimdnio, bens e
recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele estranhos;

Adogdo de praticas de planejamento sistematico das agdes da Organizagdo Social, mediante
instrumentos de programacgdo, orgamentagdo, acompanhamento e avaliagdo de suas atividades,
de acordo com as metas pactuadas.

Obrigatoriedade de publicagdo ao final do Contrato, no Diario Oficial do Municipio, de
demonstracBes financeiras, elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de
contabilidade e do relatdrio de execugdo do contrato;

Estipulacdo de limites e critérios para remuneragdo e vantagens, de qualquer natureza, a serem
direcionadas aos dirigentes, e empregados da Organizacdo Social, no exercicio de suas fungdes;
Comprovacdo de que a Organizagdo Social possui regulamento proprio para contratagdo de obras
e servico, compras € contratacdo de pessoal com recursos publicos concedidos a titulo de
fomento, atendendo aos principios constitucionais da Administracdo Publica;

Conhecimento das alteracges de perfil epidemioldgico do territdrio adstrito a Unidade Assistencial
que interfiram na operacionalizagdo dos servigos.

Garantia de suprimento dos equipamentos, correlatos, acessorios e insumos para manutengao
da rede l6gica da informatica — TIC, incluidos os softwares e provedores necessarios para o
funcionamento da Rede de Informacio e Comunicacdo virtual {internet), conforme definigbes do
Anexo II do Projeto Basico — Proposta do Nucleo de Tecnologia da Informagdo, como
responsabilidade da OS;

Definicio pela Organizacdo Social, quanto ao Regulamento de reposigdo do material médico
hospitalar e de consumo, necessarios a boa funcionalidade da Unidade Assistencial;

A Organizacdo Social podera contratar profissional com remuneragdo superior aos limites
estabelecidos na programacdo, em casos excepcionais, € carater temporario, mediante
autorizagio prévia e expressa do 6rgdo deliberativo, visando a continuidade da prestacdo dos
Servigos;

Disponibilizacio & Organizacio Social pela Secretaria Municipal da Saide de instalagGes fisicas
da Unidade Assistencial, montada e organizada conforme determina o projeto arquitetonico
mediante documentagdo patrimonial;

Responsabilizagdo pela Organizagdo Social quanto a gestdo e controle dos documentos,
mormente prontudrios médicos, do periodo anterior a sua gestdo, retroagindo a documentos
datados de < 20 anos, como outorgado em legislacdo que mantém obrigatoriedade de guarda
pelo referido periodo;

Manutenggo pela Organizacdo Social do Alvara Sanitario da Unidade Assistencial atualizado junto
a Vigilancia da Saude Municipal;
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ANEXO II - RELAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Carga
3:’::::3 Categoria Profissional Area de Trabalho s':;:;g::l
Minima
1 Diretor Geral Gestor 40h
1 Diretor Técnico (médico) Administracdo 40h
1 Gerente Opercional Administracao 40h
1 Gerente Administrativo-financeiro Administracdo 40h
1 Engenheiro Clinico Administracdo 40h
1 Enfermeiro Nucleo de Epidemiologia Administracdo 44h
Aux. Adm do Nucleo de - «
1 Epidemiologia/SCIH Administragdo 44h
4 Enfermeiro Gestdo de Leitos Administracdo 44h
1 Auxiliar administrativo Administracao 44h
4 Auxiliar de Regulagdo Administracdo 44h
2 Técnico de Informatica Administracdo 44h
4 Técnico de Manutencio HCAMP 44h
2 Faturista ) HCAMP 44h
4 Agente de servicos gerais HCAMP 44h
6 Assistente Social HCAMP 30h
1 Coordenador Médico de UTI UTI 44h
1 Coordenador de Enfermagem de UTI UTI 44h
27 Enfermeiro UTI UTI 36h
135 | Técnico de Enfermagem UTI UTI 36h
35 Médico UTI UTI 24h
18 Médico Diarista UTI UTI 24h
i Médico Infectologista Interconsulta/CCIH 30h
1 Pneumologista Interconsulta 30h
1 Médico Cirtrgia Geral Interconsutta 30H
1 Médico Radiologista/USG Interconsulta 30H
28 Fisioterapeuta-UTI UTl 30h
4 Agente de Portaria HCAMP 44h
12 Agente de Higienizacdo HCAMP 44h
8 Auxiliar Administrativo HCAMP 44h
1 Almoxerife HCAMP 44h
4 Auxiliar de almoxarifado HCAMP 44h
4 Farmacéutico HCAMP 44h
4 Auxiliar de Farmacia HCAMP 44h
4 Bioquimico HCAMP 44h
4 Técnico de Laboratério HCAMP 44h
4 Copeira HCAMP 44h
4 Nutricionista | HCAMP 44h
‘W3360 B s T | R e v |

(’%E
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ANEXO III — Quadro Orcamentario Analitico — Planilha de Custos;

a) Quadro Orcamento sintético

ESPECIE VALOR EM R$
Valor Mensal 3.142.155,93
Valor Global 18.852.935,60

b) Quadro Orcamento analitico

DESPESAS DE CUSTEIO

ESPECIFICACAO

1.RECURSOS HUMANOS

1.1.Folha de Pagamento

R$ 844.391,75

1.2.Provisionamento

1.3.Acordo Coletivo

R$ 323.128,46

1.4.Mérito

1.5.Remuneracdo Variavel

1.6.Beneficios

R¢$ 18.567,00

1.7.Médicos (Pessoa Juridica) R$ 748.316,50
TOTAL RECURSOS HUMANOS R$ 1.934.403,71
2. MATERIAL DE CONSUMO

2.1.Aquisicdo de bens ndo permanentes R$ 508.240,00
TOTAL DE MATERIAL DE CONSUMO R$ 508.240,00
3.SERVICOS DE TERCEIROS

3.1.Contratos Diversos R$ 475.251,67
3.2.0utros -
TOTAL DE SERVICOS DE TERCEIROS R$ 475.251,67
4.MANUTENCAO / REPARO / ADEQUACﬁES

4.1.Manutengﬁo/Reparo/ﬁdequagées . R$ 84.000,00
TOTAL DE MANUTENCAO / REPARO / ADEQUACOES R$ 84.000,00
5. OUTRAS DESPESAS

5.1.Utilidade Pdblica (ISS) R$ 61.610,90
5.2.Rateios, Taxas e Impostos R$ 78.649,66

TOTAL DE OUTRAS DESPESAS R$ 140.260,56

VALOR TOTAL MENSAL R$ 3.142.155,93

VALOR TOTAL SEMESTRAL R$ 18.852.935,60
- 2 _~

W\
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ANEXO IV - Quadro detathado de despesa de P_essoal

¢) Recursos Humanos - ]
- B Y D A who Ty AR
' Cxegort o | Corbatiorina | TH0e | seter | adicionet [Remuneragio]TCte e Setiro ,
N CurgolCaegoria Remuneragio Semandl Profissioneis Area do Trebsho Insskexidzde « tnsatubridede + | Encargos | Provisiomementos | Transportc
Fechado! .| Hoturno totel
pot Catgof . Hormetisa . Quant, Pesson!
\ Categori . .
Dielor Gerdl RS1200000]  4oh 1 Oretode 73 209,00 REO00[RS . | -R31220900] 3122800  RGT672 R 369537 s 000]
Gererts Oparacions! R$ 8 000,00/ i 1 Dicetoris RS 20300} RS 0,00] RS - 1 Rs8.20800] R§820300]  R$656,72 RS 248457 R$0.00]
Gerente Adninistrefivof nanceiro 7 8000,00] 40h 1 Dretorla RS 209.00{ RS 0,00] RY - R 8.209,00] RES20500]  RY$656,72 R3 248457 R$ 0,00]
; Enganheiro Oiico R$ 560000/ 4h 1 Engerheria Cirica R 209,00( #5.0,00] RS - R$ 5.809,00] RESHOS00] RS 464 72 RS 1.75824 R 0,00}
Enfermairo RS 3.30000] d¢h 1 Nicieo dé Epkamiologia /320900 R$000{RS - | R33.50900] R$350900f RS 200,72 8106209 RS 0.00| .
Audior Adrinistrativg R$1.20000] 4ah 1 Nickeo o Epidersiologia/ SCH RS 209,00] RS 0001 P3 - Rs 1409000 RS 140900  R$ 11272 RS 42547 RS 10400}
Enfermerd R$ 330000} 44h 4 Gestbo de Letos RS 203,00 R$OQ0JRY 41850 | R$398750]  RI1595000] R$127600 RS 4827 68/ R$000]
' Auxdier AdTinistretivo R 1.200,00 44n [ Ancio Admirisirelivo RS209,00} RS 0,00] RS T R$140900]  Rs 12,72 RY 42547 R 104 00|
Aundier d# Regubaco R 1 300,00 4th 0 Apoio Admiishrelivo R 209,00} RSOM|RY 20577 | RI1.71477] RE625508[  R§ 548,73 RS 207608 R3 39200
Téenico de Informétic RS 1.300,00 44h 2 Tecnologka da formecdo RS 20800} R$ 00| RY - RS 1.509,00} REINIBLO[ RS 241.44] RI81348 R$ 196,00]
Téerico em Manutencio RS 1.500,00 4ah 4 Nanutanchio Gersl R3 209,00( RIOM|RE 23305 | RY184205] R$7.06820]  Rs 621 45| RS 235125 R 344 00}
Fluisia RS 140000 ith 2 Apoio Adrinisaive R$ 209,00 5 0.00| RS - 1 R160900] R$3.21800] RS 25744 RIST401 73 1840
Auncor de services gerais RS 1.100,00, 4dh [ UTU Seni UT) RS 209,00 RS2000|RS 20850 | R$1.737.50] R$6950M|  R$ 55600 RS 210360 RS 440 00
Assistente Socl j RS 2600,00 0h 6 Nicisps Assistencieis R§20300]  RISGO00JRY 65363 ] RI442059]  RI®SHI] RS 21N RS 802822] RS 49
Coordenecho e Dierists 6 Enfermagen UTI £$.3500,00, 44h 1 TV Sead UTI R§20900]  R$72000|R$ - | R§452900| RIASHM| R i3 137082 Rsopol
Enfermero : R$ 290000 3th i UMY Seni UM RE20900]  RSSEO00IRS 85169 | RE442089]  R$11935853] R 954658 R 3612659 R$ 216 00}
Técrico Ba Enfarmagen R$ 1.45000] 36h 135 UTV Serri UTH RE20900]  RS29000[RS 45510 [ R$241410] RS 325903,50] RS 6072, REMH4347]  REI201500]
i [fisklersomta R§280000) _3h 3 UTV Semi Ul RI20300(  RSSEO00|RS 65169 | RY442088] RE12377932( R39902% RS 37465013 R 22400}
. Agerieds Portaris RS $.200.00] 4ih 4 i Apoio Admiristrativo 5 20300 REOM|RS 33624 | Ry1.74524 R$696036] R$55548 RS 241297 RS 416001
,'W*W.M mmm] 44h 12 ums'mummmuw Rsmml mmmlm 2850 | RILIISH] RE2085000( R 156800 R$ 631078 RY4 3000
{  Audir Adminishalivo RS$ 1.200,00, 44h § Apolo Adrinketrativo RE20500]  RS24000]RS 22406 | FRs 167386 R§1499068] R$11A83%7 R3 453738 RS 83200
., Amoxwile TR I4000]  Wn 1 Almoxsrifado RS 20900} RS 0,00} RS - | Reis0s00lT  R3160900] 812872 RS 45100 RS 9200
"Atnchies de abnoxariiedo RS 1.20000 44h ‘ Almoxarifado R$.209,00] REOO0IRS 18244 | RS 150104 RI6A0455] RES12% R$ 143851 RS 4160
. Fermecitico R$ 500000 44h 4 Nickeos Assistenciais R3100000]  R$100000|RS 167045 |  RPO51045 RE4EBI 0| R$277454] R$10497 35 £30,00]
. i Auxdiar de Formécio RS120000]  44h 4 Fermécia RS20900{ RI4OM|RS 33351 | Ry 204250 R$BAT04]  RIESIEO! R$ 247288 RS 416,00
1 Boguiico RY 400000 4¢h 4 Laborstério RS 500,00 RSO0D00|RY 13636 | RS69%% RETI544] R 21964 R$ 8397 58} R$ 000}
Ténico de Laboratrio R§14000]  4éh ‘ Leboretrio RS26000]  RSBOM|RY 46773 | Rs2421.03 R397102|  R8 17687 R$ 2939260 RIBM| !
, Copeia R$110000]  d4dn 1 Nrkdo RE20900]  RE2000[RS 20850 | Rs 173750 REES5000] RSB0 RS 240350 RE4OD]
‘Mdricionisia R$360M|  4h [ Nickeos Assistencisls RY20300]  R7G000[RS 65032 | ReS1832|  RIAGTT.0| RS 173438] RS 656149 RS 000)]
TOTAL ] m [ | RS SAINT5] RS WISV 41 RS 26557T742] RS RST8]
' 0% Y V2
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e Py
uTi N de médicos | Cr8AFRrANa oy 4pio )| RS 657.316,50
Semanal _

Coordenador Médico de UT! 1 44h R$ 30.500,00 | RS 30.500,00
Médico UTI (Pantonista/ Intensivista) 35 24h RS 14.751.90 | RS 516.316,50
Médico Diarista UT) 17 2R RS 6.500,00 | R 110.500,00
Sobreaviso - Interconsulta | N de médicos | C2792MOTEHR | p 4mio (R Fes 60.000,00
{infectologista (CCH) 1 30h RS 15.000,00 | RS 15.000,00
Preumologista 1 30h RS 15.000,00 | RS 15.000,00
Medico Orurgia Geral 1 30h RS 15.000,00 | RS 15.000,00
Médico Radiologista/USG 1 30h RS 15.000,00 | RS 15.000,00
Administrativo N° de médicos c“'si‘:“ ’:”::‘"“ SALARIO(RS) | RS 31.000,00
- . . 1.000,00

Dretor Técnm n'éd'co) 1 40h i@ 31.000.00 m 3 ¥
( SOMA TOTAL| RS 748.316,50

Contrato de Prestagdo de Servigos N° 22772020 - Pagina 24 de 28-



Secretaria Municipal da Saiide
Coordenadoria Administrativa

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR

ANEXO V — Meméria de Calculo dos Encargos Sociais e Trabalhistas;

b D S ARGOSSQ B
5o A PERCENTUAL
INSS 0,00%
SES!I OU SESC 0,00%

| SENAI OU SENAC 0,00%
INCRA 0.00%
SALARIO EDUCAGAD 0,00%
FGTS 8,00%
SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/INSS 0.00%
SEBRAE 0,00%
PIS - FOLHA DE PAGAMENTO 0,00%
TOTAL GRUPO A 8,00%

] Grupo B PERCENTUAL
13° SALARIO 8.33%
FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL _1M111%
AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94%
AUXILIO DOENGA 1,39%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,33%
FALTAS LEGAIS 0,28%

| FERIAS S/LICENCA MATERNIDADE 0,07%
LICENGA PATERNIDADE 0.02%
TOTAL GRUPO B 23,47%

! _Gyupo © PERCENTUAL

1 AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42%
INDENIZACAO ADICIONAL 0,17%
MULTA FGTS 3,20%
CONTRIBUICAO SOCIAL 10% S/AVISO PREVIO 0,80%

| TOTAL GRUPO € 4,59%

Gjupo D PERCENTUAL
INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPOB _ ] 1.88%
'TOTAL GRUPO D 1,88%
Gupo E PERCENTUAL
INCIDENCIA FGTS S/AVISO INDENIZADO 0.03%
INCIDENCIA FGTS SIAFASTAMENTO SUPERIOR 15 D ACIDENTE DO 0,03%
| TRABALHO _ o e
| rom. GRUPO E 0,06%
1T N PERCENTUAL

!NC!DENélX DO GRUPO A SALAR!O MATERNIDADE

0.27%

TOTAL GRUPO F
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

/

45//%///\\*

0,27%

-8, 27%
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cumprimento, conforme quadro abaixo:

ANEXO VI — Metas quantitativas e qualitativas

Metas quantitativas

1. ASSISTENCIA HOSPITALAR

1.1 Realizar 1269 diarias por més

ESPECIALIDADES N© DE LEITOS MES
UNIDADE DE CUIDADOS DIARIAS
CRITICOS

LEITOS DE UTI 47 1.269
TOTAL DE DIARIAS 47 1.269

1.2 O indicador de afericdo serd a saida hospitalar, comprovada por AIH- Autorizacdo de
Internacdo Hospitalar.

A Contratada deverd registrar, também, em relatdrio/sistema ou congénere, indicado pelo Contratante,
minimamente: nome do paciente, data de nascimento, CPF, nimero do cartdo SUS, numero da AIH,
nome da Clinica em que permaneceu em tratamento, data da admiss3o e da alta, motivo da alta
hospitalar (cura, transferéncia externa, a pedido).

As metas quantitativas equivalem a 70% do valor do orgamento do custo varidvel, impactando,
portanto, de forma equivalente sobre os recursos destinados ao contrato, de acordo com o desempenho do seu

Indicador

>2291% 100% x 70% x do orcamento variavel

De 81 a2 90% 90% x 70% x do orcamento variavel

De 71 a 80% 80% x 70% x do orgamento variave!

De 61 a 70% 70% x 70% x do orgamento variavel

De 51 a 60% 60% x 70% x do orcamento variavel

< a50% % igual ao % de desempenho x 70% x do orgamento varidvel

Metas qualitativas

Indicador 1

Implantar a Comissdo Multidisciplinar de Anélise e Revisdo de
Prontudrios

Conceito

A Comiss3o Multidisciplinar de Andlise e Revis3o de Prontuarios
monitora e avalia através de auditorias quanti-quali dos registros
realizados referentes & prestacdo de servigo na unidade

Férmula de Caleulo

Comissdo implantada ja no inicio das atividades

Fonte de verificagdo

Sumula de reunido, relatério com a descricdo da metodologia de
andlise e resultados e Plano de Agdo com responsaveis e prazos

Periodicidade

Mensal

Interpretagdo do Indicador

Quanto melhor o resultado das auditorias melhor

Finalidade

Monitorar a qualidade dos registros de maneira quanti-qualitativa e
direcionar agoes para melhoria dos resultados encontrados

Meta

100% dos prontudrios dos pacientes em observagdo aguardando
regulacdo no pericdo, com registro do resultado da auditoria e as
ages realizadas para melhoria dos pontos identificados com
fragilidade

/,_.o-——‘-’—"’_ﬂ

——

o
T
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Pontuagao 20
Indicador 2 Implantar o Nicleo de Seguranca do Paciente
O Nucleo de Seguranca do Paciente tem como objetivo lega! a
Conceito implantacdo de agdes para garantia das metas nacionais de seguranca

do paciente conforme previsto em legislagdo

Formula de Calculo

Nucleo implantado ja no inicio das atividades

Fonte de verificagao

Portaria de constituicdo, ata das reunides, protocolos institucionais e
listas de presenca dos treinamentos

Periodicidade Mensal
Interpretago do Indicador Protocolos de Seguranca implantados conforme previsto na legislagdo
Finalidade Assegurar a qualidade da assisténcia prestada livre de danos inerentes
da prestagdo do servigo
Implantacdo dos protocolos de seguranga conforme a Portaria MS/GM
529/2013
Meta Identificacdo Segura do paciente; Protocolos e fluxos de Prevenggo de
Infeccdo; Comunicagao; Prevencdo de Queda e Lesdo por pressao;
Uso Seguro de Medicamentos (psicotrépicos, alta vigilancia,
termolabeis)
Pontuagdo 30
Indicador 3 Implantar a Comiss3o de Andlise e Revisdo de Obitos
A Comissdo de Anélise e Revisio de Obitos monitora e avalia através
Conceito de andlises dos registros da qualidade da assisténcia prestada se os

6bitos poderiam ser evitados ou ndo devido gravidade do paciente

Formuta de Célculo

Comissdo implantada ja no inicio das atividades

Fonte de verificacdo

Sumula de reunido, relatorio com a descrigdo da metodologia de
andlise e resuttados e Plano de A¢30 com responsdveis e prazos

Periodicidade Mensal
Interpretacdo do Indicador Quanto menor o numero de dbitos evitaveis melhor
Finalidade Monitorar a qualidade da assisténcia prestada
Meta 100% dos 6bitps analisados, com registrg das agées' rga![zadas de
melhoria no caso dos obitos considerados evitaveis
Pontuac3o 25
Indicador 4 Implantar a Comissao de Infecgdo hospitalar
A Comissdo de infeccdo hospitalar monitora e avalia a ocorréncia de
Conceito infecgBes, através de andlises dos registros de acordo com a legislacdo

vigente

Férmula de Calculo

Comissdo implantada em até 01 més apds o inicio das atividades

—

v
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Fonte de verificagdo Portaria de constituicdo e registro das Atas de reunidao
Periodicidade Mensal
Interpretacdo do Indicador Quanto menor o nimero de infecgdes melhor
Finalidade Monitorar a qualidade da assisténcia prestada

Comissdo implantada em até 01 més apds o inicio das atividades, com

Meta realizagao de pelo menos 01 reunido mensal

Pontuagao 25

« Percentual de Cumprimento das Metas Qualitativas corresponde a pontuagdo alcangada relativa as metas

pactuadas.

* As metas qualitativas equivalem a 30% do valor do orcamento do custo varidvel, impactando, portanto,
de forma equivalente sobre os recursos destinados ao contrato, de acordo com o desempenho do seu
cumprimento, conforme quadro abaixo:

2a91% 100% x 30% x do orgamento variavel
De 81 a 90% 90% x 30% x do orgamento varidvel
De 71 a 80% 80% x 30% x do orgamento variave!
De 61 a 70% 70% x 30% x do orcamento variavel
De 51 a 60% 60% x 30% x do orcamento variave!
< aS50% % igual ao % de desempenho x 30% x do orgamento variavel

P
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SALVADOR-BAHIA
QUARTA-FEIRA

15 BE ABRIL DE 2020
ANOQ XXXINEN® 7 625

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS

CONTRATO N* 200/2020

PROCESSO n® 4928/2020

MODALIDADE: Chamamento Publico n* 011/2019

OBJETO: O presente tem por objeto a prestagdo de servigos médicos, para o exercicio das fungSes
previstas no Termo de Referéncia da Edital da Chamamente Publico n.* 011/2019, para stuagdo nas
Unidades de Saude, no dmbito da Atenco Priméria & Saude, vinculadas & Secretaria Municipal de
Saide de Salvador-BA.

VALOR TOTAL: RS 20.941,71 (vinte mii, novecentos e quarenta e um reais e setenta e um centavos)
DOTACAQ Projeto/Atividade 10.301.0016.249300 Flemento de Despesa 3.3.90.39 Fonte de Recursos

0.1.02, para o corrente io, devid t das nas dotagbes dos exercitios subsequentes.
PRAZQ DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias, contados a partir do dia Util subsequente 3 data de sua
assinatura.

CONTRATADA: SCR- SOCIEDADE MEDICA LTDA
CNPJ: 24.466.218/0001-02

DATA DA ASSINATURA: 13/04/2020

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 8.686/93
RESPONSAVEL LEGAL: Victor Gomes Vasconcelos

Salvador, 13 de abril de 2020.

LEONARDO SILVA PRATES
Secretaria Municipal da Saiide

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

CONTRATO N® 227/2020

PROCESSO n® 6462/2020

O0BJETO: Contratacio de entidade qualificada como Organizagao Social (05) para atuar na Gestio,
PL e Execucdo das acdes e servicos de saide no Hospital de
Campanha (MEMORIAL), conforme condigdes estabelecidas no Projeto Basico..

VALOR GLOBAL: R$18.852.935,40 (d milhdes it los e ci e dois mil novecentos e
trinta e cinco reais e sessenta centavos).

DOTAGAD ORGAMENTARIA: Projetos/Atividades 10.302.0002.232700; Elements de Despesa
3.3.90.39; Fonte de Recursos 091.

PRAZ0 DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 180 (cento e oitenta) dias.

CONTRATADA: ASSOCIACAC DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA UBATRA - 53 ESTRATEGIAS
€ SOLUCBES EM SAUDE.

CNPJ: 14.284.483/0001-08

DATA DA ASSINATURA: 14/04/2020

AMPARO LEGAL; Leis Federais n® 8.666/1993 e 13.979/2020

RESPONSAVEL LEGAL: Yurgan Targe Passos Santana

3t Qperaci

Salvador, 14 de abrit de 2020,

LEONARDO SILVA PRATES
Secretaria Municipal da Saide

RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 010/2020

OBJETO: Para a inclusdo do Projeto Ativi parao fcio or o de 2020: 30 CONTRATO,

retroagindo seus efeitos a 02 de Janeiro de 2020.

CONTRATO
12972019

EMPRESA | ProJETOs ATVIDADE |
COMERCIAL E REFRIGERAGAO W, ALMEIDA LTDA | 10.122.0016.250106 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n°® 8.666/93 e Lei Municipal n°® 4.484/92.
DATA DA ASSINATURA: 13/04/2020

ASSINA: LEONARDO SILVA PRATES

Secretario Municipal da Saude

Salvador, 13 de Abril de 2020.

JERONIMO SOUZA DE CERQUEIRA
Coordenador

B ccRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOC!

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N°: 2020005945
LICITAGAQ N°: 123/2019.

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2019000315

PROCESSD ADMINISTRATIVO N°: 3641/2019.2

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO SOCIAL E
COMBATE A POBREZA - SEMPRE

CNPJ N® 13.927.801/0017-06

N
, WY
DIARIC OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

CONTRATADA: CASA ATLANTICO EIRELI - ME

CNPJ N®: 22.505.764/0001-71

OBJETO: AQUISICAQ DE ARTIGOS DESCARTAVEIS (COPO PLASTICO 50 ML), PARA ATENDER DEMANDA
DA GCABF

VALOR TOTAL: R$ 372,00 (TREZENTOS E SETENTA E DOIS REAIS),

DOTACAD ORCAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 255900

ELEMENTD DE DESPESA: 33903003 FONTE: TRANSFERENCIA DE RECURS0S

DATA DA AFM: 06/04/2020

PROCESSO N* 973/2020

AFM N*; 2020005946

LICITACAO N°: 02/2019,

TERMO DE COMPROMISSO N* 2019000242

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 745172018

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E

COMBATE A POBREZA - SEMPRE

CNPJ N* 13.927.801/0017-06

CONTRATADA: MEYOR'S DO BRASIL LTDA

CNPJ N® 05.932.899/0001-02

OBJETO: AQUISICAD ARTIGOS PAPEL PARA HIGINENE (GUARDANAPQ), PARA ATENDER DEMANDA OA
GCABF

VALOR TOTAL: R$ 410,00 (QUATROCENTOS E DEZ REAIS).

DOTAGAO ORCAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDAQE: 255900

ELEMENTO DE DESPESA: 33903017 FONTE: TRANSFERENCIA DE RECURSOS
DATA OA AFM: 06/04/2020

PROCESSO N* 973/2020

Salvador, 14 de abril de 2020,

LUIS CARLDS MARQUES
Coordenador Administrativo

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N*: 2020005947

LICITACAO N*: 196/2019.

TERMO DE COMPROMISS0 N° 2019000372

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: §039/19

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAOQ SOCIAL E

COMBATE A POBREZA - SEMPRE

CNPJ N° 13.927.801/0017-06

CONTRATADA: ROBSON DA SILVA ANDRADE COMERCIO € SERVICO EIRELI(

CNPJ N°: 04.496,562/0001-29

OBJETO: AQUISICAO DE AGUA MINERAL S/GAS GARRAFAO 20L, PARA ATENDER DEMANDA DA DPSB
VALOR TOTAL: R$ 1.152,00 (HUM MIL. CENTO E CINQUENTA E DOIS REAIS).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 255700 FONTE; TRANSFERENCIA DE RECURS0S
DATA DA AFM: 04/04/2020

PROCESSO N° 979/2020

Salvador. 14 de abril de 2020.

LUiS CARLOS MARQUES
Caargenador Administrativo

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N*: 2020005955

LICITACAO N°: 266/2018.

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2019000187

PROCESSO ADMINISTRATIVO N*: 797472018

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAD SOCIAL E

COMBATE A POBREZA - SEMPRE

CNPJ N° 13.927.801/0017-06

CONTRATADA: POTENCIA DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ N°: 29.687.668/0001-30

OBJETO: AQUISICAD DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE (ESPONJA E PANQ), PARA ATENDER
DEMANDA DA GCABF

VALOR TOTAL: R$ 1.240.00 (HUM MIL, DUZENTOS E QUARENTA REAIS).

DOTACAQ ORCAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDACE: 255900 . v e ————a . o
ELEMENTO DE DESPESA: 33903017 FONTE: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

DATA DA AFM: 06/04/2020

PROCESSO N° 97372020

AFM N°: 2020005956

LICITAGAO N°: 219/2019.

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2019000439

PROCESSD ADMINISTRATIVO N°: 611072019

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E
COMBATE A POBREZA - SEMPRE

CNPJ N° 13.927.801/0017-06

CONTRATADA: ELLO ATACAOAO OE PRODUTOS LTDA



